
 บันทึกข�อความ 

ส�วนราชการ   งานพัสดุ กลุ�มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลนาหม่ืน  โทร.154 

ท่ี  นน 0033.301.4/1720 วันท่ี     20 ธันวาคม 2567 
เรื่อง  รายงานผลการวิเคราะห)การจัดซ้ือจัดจ.าง ประจําป0งบประมาณ พ.ศ.2567  

เรียน  ผู.อํานวยการโรงพยาบาลนาหม่ืน 

ด.วยโรงพยาบาลนาหม่ืนจังหวัดน�าน ได.เข.าร�วมเป6นหน�วยรับการตรวจการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ (ITA) ประจําป0งบประมาณ 2568 โดยทบทวนกรอบแนว
ทางการดําเนินการเพ่ือส�งเสริมความโปร�งใสในการจัดซ้ือจัดจ.างของป0งบประมาณ ประกอบด.วย วิธีการ 
ข้ันตอน ระยะเวลาดําเนินการ การกําหนดกลไกลการกํากับติดตามอย�างต�อเนื่อง และผู.มีหน.าท่ีในการ
ดําเนินการในเรื่องต�างๆ นั้น 

เพ่ือให.การประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงานของหน�วยงานภาครัฐ (ITA) และ
โรงพยาบาลนาหม่ืนังหวัดน�านผ�านเกณฑ)การประเมิน ITA  

ในการนี้ งานพัสดุ กลุ�มงานบริหารท่ัวไป โรงพยาบาลนาหม่ืน จึงขอรายงานผลการดําเนินการ
รายงานผลการวิเคราะห)การจัดซ้ือจัดจ.าง ประจําป0งบประมาณ พ.ศ.2567 และขออนุญาตให.เผยแพร�บน
เว็บไซต)โรงพยาบาลนาหม่ืน http://www.namuenhospital.go.th/ 

 

 
  

                                                                           (นางสาวรักษ)ชนก โพธิยะ) 
                  เจ.าพนักงานพัสดุ 

ความเห็นของหัวหน.ากลุ�มงานบริหารท่ัวไป 
  - เพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุมัติ                                     
                                                                                 
                                                                                 
        (นายอภิสิทธิ์  อินตZะเข่ือน)                            
      นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ                     

 

                                                                          - ทราบ/อนุญาต     
 

                                                               
 
 

                                                                 (นายวิษณุ มงคลคํา) 
                                                               นายแพทย)ชํานาญการพิเศษ รักษาการในตําแหน�ง 

                                                           ผู.อํานวยการโรงพยาบาลนาหม่ืน 

 

 

 

 

 

 


