
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชกร  กลุม่งานสุขภาพดิจิทัล โรงพยาบาลนาหมื่น อ าเภอนาหมื่น จังหวัดน่าน  
ที ่นน  0033.307/54                                    วันที่  10 ธันวาคม  2567 
เรื่อง รายงานผลการด าเนินงานเว็บไซต์ โรงพยาบาลนาหมื่น 
เรียน ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาหมื่น 

ความเป็นมา 
ด้วยกลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการแพทย์ มีภารกิจในการ 

บริหารจัดการเว็บไซต์โรงพยาบาลนาหมื่น ในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารของราชการ เพ่ือประโยชน์แก่ 
ประชาชน ให้สามารถเข้าถึงข้อมูลได้สะดวก รวดเร็ว ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วน ตามพระราชบัญญัติซ้อมูล 
ข่าวสารของราชการ พ.ศ 2540 พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
พ.ศ. 2546 และมาตรฐานเว็บไชต์ภาครัฐ (Government Website standard) 

ข้อพิจารณา 
กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการแพทย์ ขอรายงานผลการ 

ด าเนินงาน และสรุปปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไชต์โรงพยาบาลนาหมื่น ประจ าปี 
งบประมาณ พงศ. ๒๕๖๕ ดังนี้ 

รายงานผลการด าเนินงาน 
1. กลุ่มงานเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดท าข้อมูลและปรับปรุงข้อมูลให้ถูกต้อง สมบูรณ์ ให้ 

เป็นปัจจุบัน ตามมาตรการ กลไกในการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไชต์ของโรงพยาบาลนาหมื่น 
2. มอบหมายเจ้าหน้าที่ผู้รับผิตชอบ น าเสนอข้อมูลข่าวสารทั้งในรูปแบบข้อความ บทความ 

เผยแพร่ถูกต้องตามมาตรฐานเว็บไชต์ภาครัฐและกฎ ระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
สรุปปัญหาและอุปสรรค 
1. ปัญหาการขาดบุคลากรที่มีทักษะความเชี่ยวชาญในด้านการบริหารจัดการข้อมูลข่าวสาร 

ของราชการ 
2. การขาดการส่งเสริมให้เกิดระบบมาตรฐานในการจัดระบบข้อมูลข่าวสารของราชการและ 

หมวดหมู่เอกสารทางราชการ 
3. บุคลากรมีภาระงานปริมาณเป็นจ านวนมาก 
4.ปัญหาด้านงบประมาณและเทคโนโลยี 
5. บุคลากรขาดการพัฒนาฝึกอบรมทักษะด้านการจัดระบบข้อมูลข่าวสารทางราชการ 

 
 
 
 
 
 

/ทั้งนี้... 



-2- 
ทั้งนี้ เพื่อเป็นข้อเสนอในการปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงานเปิดเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารภาครัฐผ่านเว็บไชต์ 

มีประสิทธิภาพตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment-ITA) เห็นควรให้หน่วยงานด าเนินงานตามมาตรการ กลไกในการ
เผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไชต์ของโรงพยาบาลนาหมื่น โดยเคร่งครัด 

ข้อเสนอ 
จงึเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
 

(นางสาวศิรินา ติสระ) 
นักเทคโนโลยีสารสนเทศปฏิบัติการ 

 
         

ความเห็นผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาหมื่น 
- ทราบ/ด าเนินการ/ประชาสัมพันธ์/เจ้าหน้าที่ 
ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด 

 
 

                            (นายวิษณุ มงคลค า ) 
                             นายแพทย์ช านาญการพิเศษ รักษาการในต าแหน่ง 

                           ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนาหมื่น 
 


